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1. Общие положения

Ctitr{ ЛЪ 6>l (далее - УчреждениеJ разработаны в соот_tsетствии с Федеральным законом от
29.|2.2012г. Ns 27З-ФЗ <Об образовании в Российсttой Фелерации) !I Порялком прLll\lенения к

ttриказом Министерства образовация и Еауки Российской Федерации от 15.0З.2015г. Ns 185,
Уставом Учрежj{*rlрrя.

"._. 
-ii;.:'ГuЯltЦ;Ы iip*Э;t,ii{ Ёg;'ýJ;tiР'1;:r.Эi ;1rji,.ir,!i Cfri"[d.r jitц*л;j .,.i.part,;.t]:c,ii*iitJt-i} i]Ёiiiic{{;},

права И обязанности обучающихся, rтрименение поощрения и мер лисциплинарного
воз.теiтствия к обч.-J;}к)IJIимся ГКОУ <<Упегrзрская СТllИ М бl;"

i.J. ;il,tСцiiii,т}itiа ic -о'"трслtлеilri{it iiоfi.{Ёpilii{;]ii-{гýfi iia (ictioile yrraжc{iliii че-;!сi]ецескýг..t
достоI-1нсТва обl.rающихся и ледагоГических работников. Применение физического иlили
'llCIl}.liЧl-Cii{-]}rl-i lIýcpi-:]}{я ý ФтЕ:{}j.jj.ij?,1rlи &б1,1ýi-iлоljl,иttся !!t] -1г}liYсli:*_еэaЁ],

i,4. ilастоящие Гlравила обязurе.j]ъны для исполнения всеý,Iи обучающиллися
Учре;клеrrия и их родителями (законными представителями).

2. Режимобразовательногопроцесса

2.1.йrявсех кJIассов устана&тгЕ.rRается Iштишевýая рабочая ýедеJIя,
2-2. УчFждевие ра,6атаев Ё реreме кsуrаýý"утФч}iеrо врбtяшяния сбуиющвхеь
2.3. Калевдарнъй 1"rебвьй график на каждрй утебньй год угвершдается приказом

дФекгора Учрокденпя.
2.4_ У*re firЕ$IЕs *iаIIЕýýЕtrгёý * 8 ч,жв* З0 а*шщ.r.
2.5- Расшпсаше утlебцьD( занятлй составJIяетая в строгом соответствци с

трбовашяrв кСаштарво-эIЕлдемЕологиIlеских Ер;lвIIд Е Еорм€ЕЕвов СанПвFI 2.4.2.З286-
15ц улкрщ Ffgжк*вrежак fffiЕffiý,Ф г€тЕryЁFЕffi,r'с glffiEщffý Еffi RF rr 1*
ЕюJIя 2015 г. Jts 26.

2.б. ПродоJDкителыlость урока во 2-9 кJIассах состЕlвляет 40 минуr, перерыв между
ypoкanffi Ее меЕgе 10 лшlт.

2.1. ДJя обучаютryп<ся 1-х кJIасоов устzlЕавJIЕвается <ступенчатlй> рехшr{ обучешя в
IIервом trоJIугодЕп (в сеlrтябр" оlггбр - по 3 урока в деЕь по 30 мш)rг каждй в воябре-
декабре - по 4 }?ом по 35 irшJгг кщшй; ,Ечrrь - май,- по 4 уром по 40 rtшуг кащшМ).

2.8. ОбУчаюпшеся доJЕ}кЕьл црш(ощть в образомте.тьЕую оргаЕизацшо не поздrее 8
!илýов 15 uвщrг. Опоздашrе Еа,yрокg Ее.ФЕустЕхо.

2.9. обучаюrr{иеся Учрехqдешя обеспешаются бесплатнъпrr пятяразовым Iштанием.
ГОРячее пптаЕие обучаютцlтlкся ос}.ществJIrIgrся в соOтветстыrп с Графжом приёма пиrцr,l,

уткffiдffiьý* бдrаrrт'tй у"6ш* щд ;щffiгqFУчвещrcg_



3. Права,обязанности,иответственностьучащихся

3.1. Офчаюлцаеся $rrеюm право на:
3.1.1. Предоставление условий для обулениr{ с yIeToM особенностей психофизического

$ЖЭеЯТýý ýý *ffi**кýýя Бýсэý*Ёе* **-зча*щятr*я, * т*s,ъа ж*jE* ýъ€}_rэ}-€*Еý€ **Е*ý-_&ъьFl*-

педагогической и гrсихологической помоIци, бесплатной [сихоJIого-педагогической
коррекцЕ}r.

З.t.}. ГIоыгсэ;эr*с* {не б*;rw дЕуч ра* }tрL,хфЕýЕЕfе Е}р*ýее;*т+*t*Ей &тЁеетЕr{i*ё Еt:

учебиому предмету, курсу, дисциплине (моду.llю) в сроки, опреде-|uIемые УчреждеЕием.
З.l.З. Уваженве че-Il0веческOrо достоLIЕIства, заIцЕту от всех ф*рм физического и

ffсlФffi]sЁgкФгФ ЁаýвJrЕ{я, оскtэрбяекЕя ý}ЁlЁФýтя, t}xpaýy жЁлзЁ}t и здФрýвья.
3.1.4. Свободу еовести, информации, своболнOе вырilкение собствеIlньIх взгjIядов и

убежлеиий.
З.},5. Канккулы в сGотýетстЕJ{и с кале,ЕдарЕьýf графкком.
З.1.6. Бесплатное попъзование уrебниками, 1^rебньпли пособиями, средствами

*буч*яяrая к i}ф**ý*-таЕt{я Е тýF*ё*;gа,х ф*"ч*р*т;-вых гФ*у,цар*тЕё аЁеrý *бразс:**т*;ьяъж
стаЕдартов, библиотечно-информационными ресурсами, l^тебной базоiа Учреждения.

3.1.7- ПользоваlrЕе в уýт€шовлеЕýом lrорядке объекrамg культуры в объектаъ*и ýпорта
Учр*req**иеg {*рв внlвж э*всл*х. **ь*кв+в)>"

3.1.8. Развитие своих творческих опособностей и иктересов, вкJIючая }цастие в
конкурсах, выставках, смOтрах, физкультlрньIх и сrtортивIIъж п,{ероприятиlIх" в том числе в
<эфкщк*з*ньж ýк*ý}Е,щ.*яъж *чкЁЁФЕFFяюi Е ý+,ý!х ý{ае-с*ЕьlЕ аf€i}#ýFаiяFяяк.

З.1.9, Поощрение за усilехи в физкулътурной, спортивной, общественной,
творческой,дежельвсстЕ в сOýrЕgЕствЕЕ с п. 4.1 ,{астс*щrтх Гlравв*.

З.l.f *- Елагtжтрлt*т:*1** сFду х{Е{зýедеятеJ}ы{*стя ýез Фкружеrсrцsг* т*ý*чЕЕег* дыrr{ft Ё
охрану здоровъя от воздействия окружающего таба.шого дъеlа и последствий потребления
таýака-

З.1,11. Ношgние часOв, аксессуаров и скромнъD( неброскшi украшgнlfi,
соответствlтощих делсвому стиJIIо одежды.

3. 2. О буч*r{rýцrs€** s6*зя'lrёы :
З.2.i. ffo6poooBecTHо оýваивать оSразователrьri]уfо,црsграмму, вьЕlоJlЕurгь учебкьй ЕJIзЕ,

в том амсле посещать IIредусмотренные учебныrrл планом уrебные заяжия, осуществJuIть
а*дг*т*Ецч к t{Fglfugэ Ёыý*}ýiý"ятъ заýаЕl-ý{& l6tняхаrя $*дmг*гкче€кýамЕt gтзб*этнr*э."а*ян ý FачкаЕ
образовательной rrрограN{мы.

З.2.2. Ликвидировать академи.Iескую задолжеýЕостъ в сIюкЕ, оЕi}едеJuIемые
Уцютqiеi**ен.

З-2-З- Вьшrозптятъ требования Устава, настоящих Правил и инъD( локалънъD(
ЕормативнъIх актов Учреждения Ео в0IIроýам оргff{изации и осуществлениrI
tзбраз**ате;аrи*лЪ дýfi ý€льýtх}lт1.

3.2.4. Заботвтъся о сохранеЕиЕ и укреплеliии своого здоlювъя, сч)емиться к
ЕраtsствеЕЕсму, ýaхсвtlому Е фкзкческ*му FазЕктsю Е самФýGЕерIЕеЕffтвоваItЕю.

З.Z.5. F{емедле*н* кнtiюрмкр*sаrъ Еед*гsг}iiýе€к+;,+ рабетека, *тЕетстЕеЕi*егс за
осуществление мероприIIтиJI, о кilкдOм несчастном сJцaчае, произошедшем с ними или
очев!{ý{ами кст*р*г+ *lM cryaJTM-

З.2-6. Уважать честъ и достоинство других обутаюrщоiся и работвиков УчреждеЕЕя.
З-2.7- Берехшо отItоситься к имуществу Учреждешля, собl*одать чиgготу в IlIколе,

с.trаIьЕ+м к*рчусе !€ EIli*nbitёц двоF-
З.2.8. Эковомяо расходовать электроэЕергию и воду.
З.2.9. Берехшо относиться к рез},льтатам труда другЕх ;*одей, оказывать посильную

Ё*ф€*Ф в 5,б*рве **_..яещ*ея* Е* Ёр€:.{я ]_*q.-i*тЕа ý* iilэg€i,, ЕG тýý*_эf,, fýý=ь=*, т;гр**й.
З.2.10. ýриrктчrать цосIdJ{ьцае }щастЕе в цоýотсвке Учреждевия к Еовому 1тrебному

годУ-
З.:- t I . Гýржяяsэъ },sёстtrе ý Ёе*:гi:ffЕrЕЕЕж тýt};жесж деjЕ *ша*саr'трзжг Е жЁsýЕi_
З.2.|2. Собrподатъ режим оргаIrизации образовательного процесса, прин.ггьй

вУчреждевив. Соб:tюдать расýисаЕие эанхтъrй {уроков" Ёрyжков Е др.), t{e оЕаздыватъ и не



пропускать занжия без уважителъной причины"
3"2"1З" Тjаксrжrсьgý Ё Учре;*деýl,rЕ{ т{}ýъ-Ё_Ф ý ffмеёЕ+й *бува, Е{}д+ть +iiрýтЁъ.rй Ё

1хоженнъй внешний вид.
3.2.|4. Собrлодать нормы закоЕодателъства в сфере охраны здоровья граждан от

жзэд*й*тявяя Ф-ёfrр}жftffiý{*gчз т#вuянr,{}г* 
"ýýяr* 

к ЕЕ**з*д*F]*_*lЁ* rз*тqэ*б;теяrвая э# _з*а-

З"2-t5- СвоевремеЕно проходить все необходимые мемциЕские осмотры-
3-2-|6- Обуtаl*щиеся дýJпк*ы rrрЕr{Фдить в IIIKOJгy Ее trсз.щtее 08 qасов 2fi миrr5лт. При

аýФд* * У*рщцекж* *фч*в*itэьве*я ýд€rfFffifýýttr-э"*ýý g д€iýэ,ffiе€ ёjФЁЁнёgFF*э*fк}**? yч}*Tej:lЕil*
и товарищами. Раздеваются самостоятеJIьно, смеЕную обувь хранят в специаJIьIIъD( cyl!{Kax.
Оriоздавшие учаIциеся регЕстрfiруются дежурЕьв{ адмиrlистраторOм, учr'rтелев,{, г{оJý.sают
з&ll1tGь в дýеtsfr]dке.

З.2.11. После звоIIка обучающиеся должЕы IIемедленно заfiятъ свои места за уlебЕыми
Еарт*"чtpr 1Е IIFжOтýвrсть *ý* ве*бк*дямФs к }*сЕry; ýрЕ вхФдЁ }rчýтýJж *6}.ча:*щие*я
дOл}кны встать; обучатсщкеся, }келftIOщие а?вgчать ЕлЕ ýIIроеffть t{Ts-To у учЕT еля, сбязшrы
rrоднr{ть руку; шри вызове дIrI ответа обулающиеся должен встать и вьйти к доске, подать
Jхд*ЕýFgк дг{ý ýjý*заIаq*Ё}fiя fi&H*#jiк; trtФ {}к*ýЁLа;_d_*эt{} ур*кё *эSучж*rы,ке-*st **т*ю" ý ý0
расIIоряжению fIителя спокойно и организованно вьжOдят из кJIасса.

З.2.18. Обучающиеся обязал*ы Еметь все учебные цриЕаддежЕости IIа кiuкдом уроке,
уч*ýвкки ж БýеFк жtýж;ý*dl бьягь жtку,ряяв*е *ý*раэзъьв, тrysеж д*j}ý{жý бвягь Wьж*ъх,
оrrрятными, правильЕо подшисанными, с IIоJrIми, ffневники должЕы быть в облоrкке в
соответствиI4 с ъlнструкцией; дневник lrредоставлll9тся обу,лающимися Е0 IIервому

;ш*бtзr* рвýtнехтmк* gýяý.гlьr.

З.2.19. Нелъзя 0Еаздыватъ Еа уроки, ЕроIlускатъ их без уважителъttой шричины.
3.2-Za- Прс*уск }т}ýкGв r*е я*Jýяgтсs ýрI,ftIжrýй ЁевьlЕO"шrеIII4я дOмfiIIýЕ}t задашй.

$бучакlщ*еея въяi}ФJiт*$lФt }nx &**lъ4*gЁФýt,еды*t}-

3.2,2t. Во время Урока обl.тающимся нользя вьD(одить из кJIасса, MeIIrITb место
за партсй. вьхкрккЕва"ь? ýIJrм*тъ, ьfежýть ýр*Еýд*жат0 _yрgка.

З.2.22. Во время урока обуrающийся должеЕ влiимателъно сJryшатъ объяснение
}пIитоJIя и ответы сBoI.D( одIiокJIассЕикOв. Не-lьзя отвдекатъся cit]v{oмy и отвлекать других
обу-ча:*r*и-ч*я"

З.2.2З. ГIосле объяснsния нового материаJlа обучающийся может задатъ вOгIрос, если
он чего*то Ее шонял во время объяснения"

э 1,tA "\Iл.jýj-.*€- ,€oglýýýý&* З@еýЪ ýýýfiýР#* },'ЁFёЁЕ&lЕýф, ffis$ýýзФ*$,ýть yeffieJtg Ф ug.*ьg*:ши6* *',ýр*де*т5яýт*ý
цодцятием руки-

З.2.25- Во время ,ryактЕqеских Е лаб*рат*рвьuс работ, ур*к*в техЕодогl{Е каждьй
оýзч*,=tэврЁа:я g#;Ё**glqYs g#ж*ry s*э*tвtс.rч*с,зg ryЕ ýежёЕ}ffiёtWт }т*fl*, ЕЕаё ф*т,
а по окоЕчаЕии занятийубпрает своё рабочее место.

З.2.26- Во время }iровсдения контрол}нъж и саfurOстоятедънъж работ каждъй
*бучающийся обязан выIIолЁятъ r,ix *&мýетояте;ьýФ, эrиSс rя*лъзуясъ fit}мощыо у*i,гелrr.

З.2.Z7. В сщ.чае проIIуска занятий обутающийся обязап шредоставить соцfiаJьЕому
гrедагOгу неЕ{цЕЕiýк}тФ сЕ{Fавку * ýp}iýJ4н&x ripfiEry-ýB[a ЕЕ {} тФм, тт* *Е &{*]ксЕ ýс*€ЕЕать Еж*Jlъ.

З.2.28. Время fiереръБа между уроками даяо обучающимся дJ]lI отдБDiа, возможости
перейти в другой кабинет в соответствии с расписанием уроков.

З.2-29- Ответствеякячl; за ц*дд*рж€ЁrЕ* tr{*ряjа{а l;з эта}gе Еr:Iсl*тся сбl,о"аr*щяеся

1 де}кfрного KJlacca и дежурЕьй учитеJь.
З.2-Э&. Обучаlожлеся Еаходягся в обедеЕIl0м заЕе столовой To.1bKо в отв9деЕЕое

гgrафвrс+*: *ръ*=*а E;ETETIET E}]eý-Ei в д}утФ* ЕFаýЕ з.аiФЕгь Ё стФ.э+Е}l{i Ёе а+а€/,ет- Flер; ед+й
необхощло шомь]ть p}Ki.

З. З. фэ#*;ёrэ€Е зёЕЕrевiilЕffi L|я :
З.З.1. Прввосв:ъ, ýеtr}едавать, ЕсIIоJIьзоватъ в Учрежлеmя Е Еа его террЕторЕи оружие,

сIIЕртЕые ЕяIТи'тrЕ, табачrке Ез,щ€.;iIЕjI, токсЕлiе€кае Е ЕаркgтЕче*к!iе вещества Е 1{Еые
ЕFдЁ4е"ы Е ЕещестЕа скоссбвые ЕрЕffiгъ вред здоровъю участffi{*в образовате;ького
прощесса и (иш) демораJмзовать образоватеьнъй Ероцесс.

З.З.2. Г{равссятъ? iIерсдаЁать Есllо_тiъзовать -;**5ые trредмsтý,r вещества ýот*рые мсryт



rIривести к взрывам, возгораЕю{м и оц)авлеЕию.
3.З"З. Иметь веряшливь* Е{ вьlзываюrццi; вветгятт;тй в:tд"
З.З.4. lIркменягь фжичесв7;G eкiry в ФTнoiirelfý{й друт-йх #ут*ютtl-кхся, рабtlтякков

Учреждения и инъD( лиц.
З.З"5" УrтяътрГэ;:яэ:* гFу#ъF* *ыЁ*ж**ýý Еэ+ *?g;*;s*ýýю к дi}.ъG,ЕF.{ *б5.чаюr+вr-ся и ко

всем рабстникам Учреждения.
3.3.6. Обутаюцимся Ее разрешается во BpeMlI уроков и вlrеrсцасснъD( мероприятий

Iтt}ýьý*веЕ#g в**бg.ж,**ьg_ffi",} те:тrфкжааа ý ?iffжъъ резвttякз,-
З.З.7. Во время шеремен обу,rающиеся не должны находитъся в 1.,rебньпr кабинетах,

сIIортивIIых заJIах. актовом зале, кабинетах без учитеш{.
З.З=8. В+ *реъ*ж Еg*Wh*еýс зtятсЁýще{:g*:ý Фег*чь ýф ýюЁж_в*зрес *ý,к-yyъЁýяжёе*, Е*,ту{ýýь ёр}тi{х

обу-rаюrцихся, брооатъ друг в друга различЕые шредметы, кричатъ, rrlуintетъ, употреблять
непристойвце выраже.ýt{-s.

3.З.*. ýаяврлrqает*:я **ýа*р*,tъ*я g дFуF}{#Ё **уч*:tз*qr"пмк*ý в ?у*яеЁе дJýý- *бщ*gл*я
vбесед, курить, портить шомещениrI и санитарное оборудование.

3,З"1*, Заs}рýтjiа*т*я вьiкФ*ё;т* г{иЕцу раз ст*,човой"
З,З.11. Запрещается появIiеЕие обучающ}.1хся в столоsой в веркчсй сдежде.
3.4" За ЕеисполЕеЕие или ЕарушеЕие Устаза Учреждения, Еастоящих Правил и иЕых

дi}кёJьýъгд я{*реriжЕ.в}rьчх ffýт*в ;}* вёЕFФс-еч.r .}FгэЕЕз4ци}€ к L1*Fщg*Týjýe*rK* *lýраз*в*т*цьсяL-}й

деятеЛьЕости обlчающиеся Еес}т ответствеЕностъ Б соOтветствиис Еастоящими Правилами.

.*" ýёе_"*жр*сажЕ iE ;=э*f 
=Ёýыliýý*едэая** 

к*эд*й*"rж*яе

4,1. За образцовое въшоJIнение своих обязаtтностей, rrовьппенЕе качества обученности,
дФ*тйЕiе}i*кý g* Е*щ,FсеN* *&#*ъЕ}fiЕ lц зё ýрутЕе ý*eтHкetgg в уч*бк*й к ажяурсtт**й
Деятельности к обlптаюrqлмся школы моryт бъrгь прm,rенеЕы сл9д}тощие виды rтоощрений:

. объявлениеблагодарности;
Ф ЕЕфЕý$ж&ýjfiЕ€ý{* &чягtэд*g"*вв*жжtзгФ ЕýЕЕ*fuъ€а $*ýят*т_нч {закяэяаваь,ьъв кryд*в-*вкт*яжчr}-

4.2. Процедура шримеЕециJr гrооrr\рений
4.Z.|. Объянтенке блаr*дарýости обз"тающемуся, абъяьхекие благодарЕФс"Е trюдктеjýе,f

tтryдстввквжжrяь,r} *ý5чжеlщт"*ся; м$Fуg Еffi€ЕгяЕь ЕеЁ ЕедЁгtэЁтяtц*ж* ржý*тжrвся
ОбРазОвательной организатIум при проявлеЕии обулаюrцимися активIтасти с положитеJIьным
резуJJътатом"

4.З. За EapyiýeнIie Устава, }iастоящ}lк Г{равrтл t{ рiЕъD( ;tокtтьЕър{ i{оI}мативýъiх ак,ýOв
образовательной организацЕи к обlпrаюIщиh{ся могут бытъ применены следующие меры
дисцЕеrЕЁiс*FЕOг* ЕФз.цейс:гввя :

. мерывосЕЕтатеJILЕогGхарактсра;
' приглашеЕие родителей (законных rrредставителей) для беседы в шкоJIу;
* ýь;Зý* Ёа эа*ед€нхtе Сg*ет* ý,ýýr fi-яэ*фF$-ЁеýтЁýк# ýраýsЕ*ý}уgff*Етжф вэр*сэз,.гяяеяtай и

бродлкничества среди ЕесовершеннолешIих.
4.5. Меры дисциплш{арЕог0 взыскi}ниll Ее примеЕяются к обуrающимся

псr сэбраэ*Ёёt*льIiым гrр*граъd&ааýý ýач*дж *t"ф Фбý{*г{i *бр*.**аtrяя" а т&sж€ к *бlrqбr*дм*я
с ограJ{ичеЕными возможЕостfr( здоровья;

4.б. Не доIryскается применение мер дисциrrлинарного взысканиlI к )л{ацIимся во время
Есн б*t-з*э*Еg, Еэнýк1 ý,

4-7- При выборе мерь1 дисцшrпиIlарного взьIскаЕиJI оргаЕизациJI) осуществjulющая
ОбРаЗОвателъкую деятеjьtrость, доJIiкЕа уýжтывать тяжесть дЕсцЕulшrарЕого Ероýтуfiка
ýiiЕчýffiЕЁ эt *fu*я,г*g,ств€i, Е$Ёr Е*тФръý"; *Fi gФжFЕ}*Еf, ёр*;Fяýт*е* яЕ€}в*деЕý}€ }чещ€г*Ё*_
его психофизическое и эмоционеUIъное состояние.

4.11. ffиректор образовательной организации имеет fiравс сЕятъ меру дисцишlи:rарного
ВОЗДеftСтвия д* Еýт€чеЕffя г,Фда са дяя ее fiрrлм*яеняя Ео соýствеrтяоЁ ияrяциативе,
хОДатаЙСтву педаrогических работников образоватеьноЙ организации, ходатайству Совета
ро,жтел*ъ1, гrр**ьбе р*дите*ей {заts*ýЕьЕ}i г:редставl*т***й} gбЕ*ý*щегý*я.



5. Защита прав обучающпхся

5.1. ts целях защиты прав обl-rающихся }ж рсдители (законные Ередставители)
вправе:

.q 1 r тJл_л*}-i_J-- FЕ.tЁяяýj8нЕý,н,й Е &ffifiя*Е*"щщжкЭ У*4нжц*кв,*я *:бр*ще**я * Ё.;Ч,t}ЕЕ*ýýg ;е {ялти)
ущемпеЕ{ии его работниками Iц)ав, свобод и социаJIьньD( гарактий Об;л.rаютщахся,

5.1-2. Обращатьсý к соr{иаJIьýому ЕедагOry-
5,I.з, ý€ý:}*.!нъзd}её€ь ёе з*ЕýэщеЁЕt*ý#Ф ýёtrезЕс$дgЕЁjЕёý€ýФ-ч€ Fф веъ* сý***б** эЁЕЕрЁ"ЕЕ

свOих IIрав и законнъгх интересов.


